
2023
V

er
an

st
al

tu
ng

s-
pr

og
ra

m
m

Viertes Quartal 

Austausch

Konferenz

Online

Präsenz

Fortbildung

DigiDi



Sehr geehrtes Fachpublikum, werte Kolleg*innen, liebe Interessierte, 

ein heißer, sonnendurchfluteter Sommer begrüßt den nahenden Herbst mit bunten Blättern
und Windtreiben. Unser neues Veranstaltungsprogramm empfängt Sie ebenfalls mit einer
breiten Palette an Themen, die den Herbst bunt, vielfältig und erkenntnisreich gestalten.

Keinesfalls verpassen sollten Sie unsere Jahreskonferenz zur Bedeutung von Diversität in der
Sozialen Arbeit am 15. November. Gemeinsam mit Ihnen setzen wir uns mit
Diversitätskonzepten und -modellen auseinander und tauschen uns über Chancen und
Herausforderungen im Arbeitskontext aus. Wir freuen uns auf einen regen Austausch! 

Neben der bewährten Fortbildung zum Asylrecht bieten wir in diesem Quartal wieder eine
Fortbildung zur Biografiearbeit als ressourcenorientierte Methode in der Beratung an.
Außerdem besteht die Chance, sich einen Platz in der beliebten Fortbildung „Geschichte und
Gegenwart Tschetscheniens“ zu sichern. 

Haben Sie einen Fall, der Sie belastet oder nicht loslässt? Fühlen Sie sich manchmal unsicher,
überfordert oder hilflos? Dann besuchen Sie unsere Kollegiale Fallbesprechung zum Thema  
Um﻿gang mit Traumatisierungen und psychischen Belastungen. Unser Online-PraxisDialog
informiert über die jeweiligen Vor- und Nachteile des Audio-, Video- und Präsenz-
sprachmittelns und darüber, wie Sie am besten mit diesen verschiedenen Formen arbeiten. 

Auch die beliebten Online-Beratungsformate DigiDi mit dem FMI und Alles was Recht ist dürfen
im letzten Quartal natürlich nicht fehlen. Der kompetente Umgang mit herausfordernden
Klienten*innen, häusliche Gewalt, das Ankommen in Brandenburg und der Umgang mit
christlichem Fundamentalismus sind Themen, über die wir uns mit Ihnen digital austauschen
möchten. 

Eine Termin- und Themenübersicht finden Sie auf Seite 4. Veranstaltungen, die mit diesem
Symbol        gekennzeichnet sind, weisen darauf hin, dass sie für die Modulare Weiterbildung
angerechnet werden können. 
 
Herbstliche Grüße 
Ihr FMI 

FMI-VERANSTALTUNGSPROGRAMM VIERTES QUARTAL2

Fortbildung

Vernetzungstreffen

Konferenz

Fachberatung

DigiDi mit
dem FMI

PraxisDialog
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ONLINE-FORTBILDUNG

Biografiearbeit in der Beratung

VERANSTALTUNGSPLAN VIERTES QUARTAL4

18. Oktober

DIGIDI

Häusliche Gewalt

26. Oktober

ONLINE-FACHBERATUNG

Alles was Recht ist: Ausbildungsduldung

8. November

KONFERENZ

Diversität in der Sozialen Arbeit

15. November

23. November

6. Dezember

ONLINE-PRAXISDIALOG 

Audio-, Video- und Präsenzdolmetschen im
Praxistest

19. Oktober

DIGIDI

An(ge)kommen in Brandenburg?!

9. November

 27. November

12. OktoberDIGIDI

Kompetenter Umgang mit herausfordernden
Klient*innen

ONLINE-VERNETZUNGSTREFFEN

Landesaufnahmegesetz

7. Dezember

ONLINE-FORTBILDUNG

Asylrecht – Basismodul

14. Dezember

22. & 23. November

DIGIDI

Umgang mit christlichem Fundamentalismus 

ONLINE-FORTBILDUNG

Tschetscheniens Geschichte und Gegenwart

KOLLEGIALE FALLBESPRECHUNG

Um﻿gang﻿ mit Traumatisierungen und psychischen
Belastungen 

DIGIDI

Jahresrückblick 2023 



KONFERENZ
DIGIDI MIT DEM FMI
FACHBERATUNG
PRAXISDIALOG
KOLLEGIALE FALLBESPRECHUNG
VERNETZUNGSTREFFEN

AUSTAUSCH- UND
BERATUNGSFORMATE

V I E R T E S  Q U A R T A L  2 0 2 3

AUSTAUSCH- UND BERATUNGSFORMATE 5



11. Februar 22. März

23. Juni30. November

KONFERENZ6

In unserer Gesellschaft wird der Themenkomplex Diversität immer relevanter. Aber was ist
mit dem Begriff eigentlich gemeint und welche Rolle spielt er konkret in unserem
Arbeitskontext? Welche Bedeutung haben Diversitätsmodelle, Maßnahmen und
Instrumente, die damit einhergehen für die Bereiche Migration und Integration in
Brandenburg? Diversitätskriterien und damit einhergehende Privilegien, Ausgrenzungen
und Machtgefälle wirken sich oft auf unsere Interaktion mit Kolleg*innen und Klient*innen
aus. Wie gehen wir damit am besten um? 

Die Konferenz soll eine Plattform bieten, um mit Ihnen ins Gespräch zu kommen. Hierzu
möchten wir uns zunächst einen Überblick über die verschiedenen Ansätze und den
wissenschaftlichen Diskurs zu „Diversity“ verschaffen. Außerdem interessieren uns die
Geschichte und die Verwendung des Begriffs in der Sozialen Arbeit. Was verstehen Sie
unter Diversität und welchen Mehrwert hat diese für Ihren Arbeitsalltag? 

Als Expertin haben wir Gudrun Perko auf unsere Konferenz eingeladen. Sie ist Professorin
für Sozialwissenschaften mit den Schwerpunkten Gender, Diversity und Mediation an der
Fachhochschule Potsdam und bekannt durch ihr Buch „Social Justice und Radical Diversity“.
In ihren Vorträgen geht sie auf die Genese und Bedeutung des Diversity-Begriffs in der
Sozialen Arbeit ein und stellt die dazugehörigen Kompetenzen und Methoden dar.  

Im Rahmen einer Podiumsdiskussion beschäftigen wir uns mit den Herausforderungen und
Chancen, die Diversität im Arbeitsalltag mit sich bringt. Im Anschluss haben Sie die
Möglichkeit, sich im offenen Austausch einzubringen, weiterzubilden und zu vernetzen.  
 
Das Angebot richtet sich an alle, die in den Bereichen Integration und Migration tätig sind. 

KONFERENZ
DIVERSITÄT IN DER SOZIALEN ARBEIT 

EINLADUNG

15. November •  10.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Veranstaltungsort
Bildungszentrum Erkner e.V.

Seestraße 39
 15537 Erkner

Anmeldeschl﻿uss

27. Oktober 2023

Ansprechperson
Dr. Niels Barmeyer

n.barmeyer@isa-brb.de
0176 53254143​

Zwischen Schein und Wirklichkeit

mailto:n.barmeyer@isa-brb.de


VORLÄUFIGER ABLAUFPLAN
15. November 2023 •  10 Uhr - 16 Uhr

Begrüßung & Grußwort10.00
Anne Müller, Leitung FMI 

Prof. Dr. Gudrun Perko, Professorin für Sozialwissenschaften mit den Schwerpunkten
Gender, Diversity und Mediation an der Fachhochschule Potsdam 

10.15

Kaffeepause11.00

Prof. Dr. Gudrun Perko

11.15

Diskussion11.45

Mittagspause12.00

Vorstellung der Ergebnisse der FMI-Umfrage zum Thema Diversität13.00

Podiumsdiskussion: Wie gestaltet sich diversitätssensible Soziale Arbeit
in der Realität? 

13.15

2. Keynote-Vortrag: Diversity in der Sozialen Arbeit – Kompetenzen und
Methoden (mit Bezug auf die Soziale Arbeit mit Menschen mit
Fluchtgeschichte)

Kaffeepause14.15

Offener Austausch und Vernetzung zu folgenden Themen: 14.30

Zusammenfassung und Verabschiedung 15.45

Ende der Konferenz16.00

KONFERENZ-ABLAUFPLAN 7

Cosima Schmitt, Moderation

1. Keynote-Vortrag: Basics zu Diversity – Genese, Konzepte, Begriffe und
Bedeutungen für die Soziale Arbeit 

Ankommen & Anmeldung09.00

Diskussion10.45

Kritische Ecke: Gleichheit schafft Fairness?  
Visionäre Ecke: Was brauchen wir, um Diversität als Ressource zu nutzen? 
Aktive Ecke: Biographiearbeit als Diversity-Methode 

Anmeldefrist: 
27. Oktober 2023

Unkostenbeitrag:
15 Euro

Angefragt: Referat 25, Ministerium für Soziales, Gesundheit, Integration und
Verbraucherschutz des Landes Brandenburg 



DIGIDI MIT DEM FMI8

Mit dem DigiDi schafft das FMI ein Format,

welches Beschäftigte in den Bereichen Migra-

tion und Integration niedrigschwellig unter-

stützen soll. Dabei handelt es sich um einen

digitalen (Beratungs-)Dialog zu den aktuellen

Herausforderungen in der Migrationssozial-

arbeit. Zum Thema der Woche führen unsere

Referent*innen jeden zweiten und vierten

Don

Donnerstag im Monat von 10.00 Uhr bis

11.30 Uhr einen beteiligungsoffenen Dialog.

Sie stellen die Fragen, gemeinsam werden

wir Lösungen für Ihre Probleme finden und

Handlungsmöglichkeiten aufzeigen.

Verschwiegenheit, systemische Perspektive

sowie Lösungs- und Ressourcenorientierung

stehen dabei im Vordergrund.

DIGIDI MIT DEM FMI
DER DIGITALE (BERATUNGS-)DIALOG

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Folgen Sie

einfach diesem Zugangslink. Die Einwahldaten

gelten für alle DigiDis:

https://isa-brb-de-fmi.zoom.us/

Meeting-ID: 825 5778 4564 
Kenncode: digidi

https://isa-brb-de-fmi.zoom.us/


DIGIDI MIT DEM FMI – TERMINE

DIGIDI TERMINE

9

JEDEN 2. UND 4. DONNERSTAG     

Ansprechperson
Fereshta Hussain

f.hussain@isa-brb.de
0178 4531680

K O M P E T E N T E R  U M G A N G  M I T
H E R A U S F O R D E R N D E N  K L I E N T E N * I N N E N  

12. Oktober

Ansprechperson
Julia Müller
j.mueller@isa-brb.de
0176 74167360

H Ä U S L I C H E  G E W A L T –  W E N N  D E R
R Ü C K Z U G S O R T  Z U R  G E F A H R E N Z O N E
W I R D

26. Oktober

Ansprechperson
Christina Inninger

c.inninger@isa-brb.de
0157 30112975

A N ( G E ) K O M M E N  I N  B R A N D E N B U R G ? !
H E R A U S F O R D E R U N G E N  U N D

L Ö S U N G S A N S Ä T Z E  I N  S A C H E N
I N T E G R A T I O N

9. November

23. November

14. Dezember

VON 10.00 UHR BIS 11.3
0 UHR

Ansprechperson
Schirin Wiesand
s.wiesand@isa-brb.de
0163 1536009

A N G S T  P R E D I G E N  –  
U M G A N G  M I T  C H R I S T L I C H E M
F U N D A M E N T A L I S M U S  I N  D E R  B E R A T U N G  

Ansprechperson
Fereshta Hussain

f.hussain@isa-brb.de
0178 4531680

W A S  H A T  U N S  I N  D I E S E M  J A H R  B E W E G T ?
–  J A H R E S R Ü C K B L I C K  2 0 2 3



Im Sozial-, Ausländer- und Aufenthaltsrecht den

Überblick zu behalten, stellt Fachkräfte vor

enorme Herausforderungen. 

ALLES WAS RECHT IST – SIE HABEN DIE FRAGEN, WIR
DIE RECHTSEXPERTIN

Datum & Zeit​

8. November 2023

10.00 Uhr – 12.00 Uhr

Referentin

Andrea Würdinger

Juristin

Teilnahmegebühr

kostenlos

Veranstaltungsort

ZOOM 

Anmeldeschluss

1. November 2023

Ansprechperson

Julia Müller
j.mueller@isa-brb.de

0176 74167360

Übersicht über die Gesetzeslage

Klärung diesbezüglicher Fragen 

Fallbeispiele 

ONLINE-FACHBERATUNG10

Unser neues Format spart Ihnen Zeit und

Nerven! Bei „Alles was Recht ist – Sie haben die

Fragen, wir die Rechtsexpertin“ informieren und

beraten wir Sie kurz und knapp zu aktuellen

Gesetzesänderungen und vielfach auftretenden

Rechtsfragen. 

Dieses Mal beschäftigen wir uns mit der

Ausbildungsduldung. 

Eingangs erklärt unsere Rechtsexpertin Andrea

Würdinger niedrigschwellig und praxisnah die

Gesetzeslage und ihre Bedeutung für die

Migrationssozialarbeit. Anschließend widmen wir

uns Ihren Fragen und mitgebrachten Fällen. 



ONLINE-PRAXISDIALOG

DOLMETSCHEN IN AKTION: AUDIO-, VIDEO- UND
PRÄSENZDOLMETSCHEN IM PRAXISTEST

Unser Online-PraxisDialog informiert über die jeweiligen Vor- und Nachteile des Audio-,

Video- und Präsenzsprachmittelns und darüber, wie Sie am besten mit den verschiedenen

Formen arbeiten. Klicken Sie sich ein und erfahren Sie mehr zu den verschiedenen

Dolmetscharten und welche sich für Ihre Beratungs- und Gesprächssituationen eignen.

Neben den Expert*inneninputs bietet unser PraxisDialog wie immer auch Raum für

Diskussion und Erfahrungsaustausch. 

Seit dem 1. Juli gibt es in Brandenburg neben dem Präsenzdolmetschen das kostenlose

Angebot für Audio- und Videodolmetschen für alle Einrichtungen, die mit geflüchteten und

zugewanderten Personen zu tun haben. Doch für welche Gespräche eignet sich diese Art

des Dolmetschens? Was gibt es zu beachten bzw. welche Herausforderungen und Risiken

gehen damit einher? 

VORLÄUFIGER ABLAUFPLAN 

14.00 Begrüßung und Einführung 

14.10 Das Präsenzdolmetschen aus Sicht der Praxis 
              Juliane Mucker, Projektleitung Gemeindedolmetschdienst Brandenburg  

14.20 Das Audio- und Videodolmetschen aus Sicht der Praxis
              Gabriel Pérez-Grill, SAVD Videodolmetschen GmbH 

14.30 Audio-, Video- und Präsenzdolmetschen in der Praxis 
             Rumiya Aysitulina, Übersetzerin und Dozentin für Sprach- und
             Kulturmittlung

14.45 Austausch & Diskussion ﻿ 

11ONLINE-PRAXISDIALOG

Datum & Zeit​

19. Oktober 2023

14.00 Uhr – 15.30 Uhr

Teilnahmegebühr

kostenlos

Veranstaltungsort

ZOOM

Anmeldeschluss

13. Oktober 2023

Ansprechperson​
Christina Inninger

c.inninger@isa-brb.de
0157 30112975



ONLINE-KOLLEGIALE FALLBESPRECHUNG12

Haben Sie einen Fall, der Sie belastet und nicht loslässt?

Betreuen und begleiten Sie Menschen, die aufgrund

Ihrer Fluchterfahrungen oftmals von Traumatisierungen

und/oder anderen psychischen Störungen betroffen

sind und fühlen sich im Umgang mit diesen manchmal

unsicher, überfordert oder hilflos? 

22. November 2023

Datum & Zeit

6. Dezember 2023

9.00 Uhr – 13.00 Uhr

Veranstaltungsort

Zoom

Referentin
Sibylle Rothkegel

Diplompsychologin & Supervisorin

Anmeldeschluss

Teilnahmegebühr​

kostenlos

Ansprechperson
Nina Skandalaki

n.skandalaki@isa-brb.de
0157 38928109 

KOLLEGIALE FALLBESPRECHUNG
SCHWERPUNKT: UM﻿GANG MIT TRAUMATISIERUNGEN UND
PSYCHISCHEN BELASTUNGEN 

Kleingruppenarbeit und Fallbetrachtung
unter bestimmter Fragestellung​

Begleitung durch eine Psychologin

Erarbeitung von Lösungsansätzen

Gegenseitige Beratung und Lösungsfeedback

Da hilft unsere kollegiale Fallbesprechung: Konkrete

Fälle aus Ihrem Berufsalltag werden unter

professioneller psychologischer Anleitung und im

kollegialen Austausch reflektiert und diskutiert. 

Ziel ist es, in geschützter Atmosphäre, gemeinsam

Strategien und erste Lösungsansätze zu erarbeiten, um

belastende Situationen besser bewältigen zu können

und in der alltäglichen Begleitung und Beratung

handlungsfähig zu bleiben. Die neugewonnenen

Perspektiven und Methoden werden Ihnen für künftige

Belastungssituationen von Nutzen sein. 

Systematische Aufarbeitung mitgebrachter Fälle durch:​​



Datum & Zeit

7. Dezember 2023

10.00 Uhr – 12.30 Uhr

Anmeldeschluss

27. November 2023

Ansprechperson
Schirin Wiesand​

s.wiesand@isa-brb.de​
0163 1536009​

Auch zum Jahresende möchten wir uns noch einmal mit Ihnen zum

Landesaufnahmegesetz austauschen. Bei unserem Online-Vernetzungstreffen soll es

um folgende Themen gehen: 

Stand des Überprüfungsverfahrens

Erhaltung der Mindeststandards 

Umsetzung des landesweiten Videodolmetschdienstes. 

Wir freuen uns, dass Jennifer Boujemaa, Vertreterin des Referats 25 „Zuwanderung,

Integration“ des MSGIV, das Vernetzungstreffen begleitet und an diesem Tag für

Fragen und Anregungen zur Verfügung steht. 

Wir sind sehr gespannt auf einen aktiven und lebendigen Dialog mit Ihnen!

ONLINE-VERNETZUNGSTREFFEN
DAS LANDESAUFNAHMEGESETZ

ONLINE-VERNETZUNGSTREFFEN 13
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Für die Teilnahme an unseren Online-Fortbildungen benötigen Sie einen
Computer mit (integrierter) Kamera und Mikrofon sowie eine stabile
Internetverbindung. Vor jeder Veranstaltung haben Sie im Rahmen eines
Technik-Checks die Möglichkeit, die technischen Voraussetzungen zu prüfen,
die Ihnen aktuell zur Verfügung stehen. Für unsere Online-Veranstaltungen
nutzen wir den Anbieter Zoom.

12 ONLINE-FORTBILDUNGEN14



BIOGRAFIEARBEIT ALS RESSOURCEN-
ORIENTIERTE METHODE IN DER BERATUNG 

Datum & Zeit

 18. Oktober 2023

9.00 Uhr – 16.00 Uhr

Referentin
Mariam El-Zayat

Sozialarbeiterin (MBE) und
Dozentin für biografisch-

narrative Gesprächsführung

Veranstaltungsort

ZOOM

Teilnahmegebühr​

40 Euro​

Anmeldeschluss

13. Oktober 2023

Ansprechperson
 Schirin Wiesand​

s.wiesand@isa-brb.de
0163 1536009​

Menschen, die aus ihren Herkunftsländern fliehen, bringen

ihre ganz persönlichen Lebensgeschichten mit. Die

Einbeziehung dieser biografischen Ereignisse und Erlebnisse

kann einen persönlichen Zugang im Beratungskontext

ermöglichen. Insbesondere Menschen mit Fluchterfahrung

profitieren vom Einsatz der Biografiearbeit als Beratungs-

methode, da sowohl ihre Handlungsfähigkeit als auch ihre

Leidensprozesse in den Blick genommen und in ihrer

Ganzheitlichkeit betrachtet werden.  

Nach einer umfassenden Einführung in die methodischen

und theoretischen Grundlagen der Biografiearbeit im Bera-

tungskontext werden wir gemeinsam mit Ihnen einen

Zugang zur Methodik über die Reflexion der eigenen Prägung

und sozialarbeiterischen Haltung erarbeiten. 

Ressourcen und Restriktionen der Methode 

Einführung in die methodischen und theoretischen
Grundlagen

Einsatzmöglichkeiten und Übertragung der Methode in
die Soziale Arbeit 

Reflexion der eigenen Biografie und professionellen
Haltung 

ONLINE-FORTBILDUNG 15



Grundlagen Asylrecht, Aufenthaltsrecht &

Sozialrecht

Übersicht über das Asylverfahren

Unterschiedliche Aufenthaltstitel

Datum & Zeit

22. und 23. November 2023 

9.00 Uhr – 16.00 Uhr

Referentin

Andrea Würdinger

Juristin

Teilnahmegebühr

80 Euro

Veranstaltungsort

ZOOM 

Anmeldeschluss

8. November 2023

Ansprechperson
Julia Müller

j.mueller@isa-brb.de
0176 74167360

Ausbildungsduldung

Aktueller Änderungen durch das Migrationspaket

Dublin-Verfahren

Zugang zum Arbeitsmarkt im Ausländerrecht

Klärung spezifischer rechtlicher Fragen hinsichtlich

​An den beiden Seminartagen werden die täglich auftre-

tenden Rechtsfragen im Rahmen der Migrationssozial-

arbeit beleuchtet sowie über die aktuellen Änderungen

der Rechtsprechung informiert. 

Sie erhalten während der Veranstaltung die Gelegenheit,

Fallbeispiele aus der Praxis einzubringen. ​

ASYLRECHTLICHE,
AUSLÄNDERRECHTLICHE UND

SOZIALRECHTLICHE GRUNDLAGEN
IN DER BERATUNG MIT

GEFLÜCHTETEN

Grundlagen

– BASISMODUL ​​–

Bitte bringen Sie zur Veranstaltung das aktuelle
Ausländerrecht (37. überarbeitete Auflage, dtv Beck-
Texte) mit.

ONLINE-FORTBILDUNG16
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TSCHETSCHENIENS GESCHICHTE UND GEGENWART:
HINTERGRÜNDE, WERTESYSTEME UND FLUCHTURSACHEN 

In der Online-Fortbildung erhalten Sie einen Überblick über die

Geschichte und das Gesellschaftssystem Tschetscheniens sowie

über die aktuelle soziale und politische Situation. 

Geschichte, Sozialstruktur, Religion 

Werteorientierung und Geschlechterbilder 

Flucht und Migration 

Handlungsmöglichkeiten und Kommunikationswege für
die Migrationssozialarbeit 

Datum & Zeit​

27. November 2023

9.00 Uhr – 16.00 Uhr

Referentin

Dr. Marit Cremer
Soziologin &

Tschetschenien-Expertin​

Teilnahmegebühr

40 Euro

Veranstaltungsort

ZOOM 

Anmeldeschluss

13. November 2023

Ansprechperson

Christina Inninger
c.inninger@isa-brb.de

0157 30112975

In diesem Zusammenhang werden die Dynamiken des Migrations-

und Fluchtgeschehens in den Blick genommen und mögliche

Hindernisse und Chancen des Ankommens tschetschenischer

Geflüchteter in Deutschland thematisiert. 

Durch anschauliche Fallbeispiele und Ihre individuellen

Problemlagen hat die Veranstaltung einen starken Praxisbezug.

Gern können Sie uns Ihre Fragen zum Thema schon vorab

zukommen lassen, damit während der Fortbildung darauf

eingegangen werden kann.

ONLINE-FORTBILDUNG 17
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ANMELDEVORGANG

ANMELDEVORGANG

Bitte senden Sie den ausgefüllten Anmeldebogen bis zwei Wochen vor der

Veranstaltung per E-Mail an: veranstaltungen@isa-brb.de. Sollten Sie keine

Möglichkeit haben, den Anmeldebogen digital zurückzuschicken, können Sie uns die

Informationen auch gern in einer E-Mail zukommen lassen. Sofern die Rech-

nungsadresse von der Anschrift der Einrichtung abweicht, vermerken Sie dies bitte. Da

die Teilnehmendenzahl begrenzt ist, erfolgt die Platzvergabe nach Reihenfolge der

Anmeldungseingänge. 

Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine Bestätigung und die Rechnung mit den

Zahlungsdetails. Den Teilnahmebetrag überweisen Sie bitte nach Bestätigung der

Anmeldung und innerhalb der Frist mit der Angabe Ihrer Rechnungsnummer auf das

angegebene Konto. Teilnahmebeträge können bei Nichterscheinen oder kurz-

fristigen Absagen nicht rückerstattet werden.

Mit Ihrer Anmeldung erklären Sie Ihr Einverständnis, dass wir die von Ihnen während

der Veranstaltung angefertigten Fotoaufnahmen zum Zwecke der Öffentlichkeitsarbeit

und Dokumentation ohne inhaltliche, zeitliche und räumliche Beschränkung in allen

Print- und Online-Medien verwenden dürfen.

Kontoverbindung

Gesellschaft für Inklusion und Soziale Arbeit e.V. (ISA e.V.)

Bank für Sozialwirtschaft

IBAN: DE62 1002 0500 0003 8124 02

19
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ANMELDEBOGEN20

Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgender Veranstaltung an:

Datum der Veranstaltung

Veranstaltungstitel

Kontaktdaten

Name, Vorname

Einrichtung und Landkreis

Anschrift der Einrichtung

E-Mail-Adresse Telefonnummer

Ort, Datum Unterschrift

Rechnungsadresse

Den ausgefüllten Anmeldebogen senden Sie bitte an: veranstaltungen@isa-brb.de
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http://isa-brb.de/


Büro Potsdam
Am Bürohochhaus 2-4

14478 Potsdam

Büro Eberswalde
Blumenwerderstr. 11

16225 Eberswalde

Büro
Königs Wusterhausen
Erich-Kästner-Straße 12

15711 Königs Wusterhausen

Sitz Projektleitung
Friedrich-Engels-Straße 25

15711 Königs Wusterhausen

Schirin
Wiesand

Bereich Religion
s.wiesand@isa-brb.de

0163 1536009

Georgia Nina
Skandalaki

Bereich Gesundheit
n.skandalaki@isa-brb.de

0157 38928109 

Bereich
Migration und Gesellschaft

n.barmeyer@isa-brb.de
0176 53254143

Dr. Niels
Barmeyer

Bereich
Flucht und Asyl

silvia.halpap@isa-brb.de
0157 56004816

Silvia
Halpap

Bereich
Flucht und Asyl

j.mueller@isa-brb.de
0176 74167360

Julia
Müller

Bereich Integration
c.inninger@isa-brb.de

0157 30112975

Christina
Inninger

Anne
Müller

Leitung
a.mueller@isa-brb.de

0176 51259706

Nataly
Rodriguez

Qualitätsmanagement
dokumentation@isa-brb.de

0176 51798348

Fereshta
 Hussain

Bereich Soziale Arbeit
f.hussain@isa-brb.de

0178 4531680

IHR FMI 21

IHR FMI

Wir freuen uns über Themenvorschläge und sonstige Anregungen Ihrerseits und stehen
bei Fragen jederzeit zur Verfügung.



Am Bürohochhaus 2-4 
14478 Potsdam
veranstaltungen@isa-brb.de
0331 9676256
www.isa-brb.de

Ein Projekt von

Weitere Informationen finden Sie unter www.isa-brb.de/fmi und auf unserer Facebook-Seite.

http://www.isa-brb.de/
http://www.isa-brb.de/fmi
https://www.facebook.com/ISAeVBrb

	Veranstaltungstitel: 
	Datum der Veranstaltung: 
	Name Vorname: 
	Einrichtung und Landkreis: 
	Anschrift der Einrichtung: 
	Rechnungsadresse: 
	EMailAdresse: 
	Telefonnummer: 
	Ort Datum: 
	Unterschrift: 


